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~ Miért harcolunk?] Minisztertanacs el6tt

. Sokan vagyunk, akik erre a sajat
elképzelésiink szerint valaszolndnk és-
pedig a postandl, illetve a tarsadalom-
ban elfoglalt helyzetiik dltal megsza-
bott egyéni érdekeik szerint. Ez ter-
mészetes is. Csak ott van a hiba, hogy
sokan nem ismerik sajat érdekeiket.
Nem vitds, hogy minden ember a sajat,
illetve csaladja életének boldoguldsdért
kitzd. Ez helyes is. Kotelessége csalad-
javal, gyermekeivel szemben, a jobb,
emberibb, gondnélkilibb életért foly-
tatott kiizdelem, Nézziik meg, hogy
orszagunkban a sok millié dolgozé
paraszt, szellemi és fizikai munkds ré-
szére milyen lehetéséget adott az a
Rend. amelyben eddig éltiink.

Az elsé vilaghaboru elgtt a Statisz-
tikai hivatal altal készitett kimutatds
szerint a magyar nemzeti jovedelem a
kovetkezéképpen oszlik meg a nemzet
lakossiga kiozott:

A nemzet lakossaginak
nemzeti jovedelem 20, 19.4%-a
80%-a 40%-dt élvezte.

Kiilon gondolkodasra készteté ko-
rilmény, hogy az elsé vilighdbori
elétt kozalt., a jovedelem-megoszlisra
vonatkozé kimutatis kozzététele 6ta a
Statisztikai Hivatalnak feisébb rendel-
kezés folytan tilos valt a nemzeti jé-
vedelem megoszlasinak a fenti cso-
portositasban valé kozlése,

0.6%-a a

40,

Az elsé csoporthoz tartoztak: a
bankarok, gyarosok, foldbirtokosok, a
magasrangii koz- és magantisztviselok
az a része, akik a kiillonbozé6 bankok,
vallalatok igazgatésagi tagjai  voltak.
Ezeknek az uraknak élvezeteket, luxus-
igényeket kielégité jovedelmeket biz-
tositott a Rend.

A masodik csoporthoz tartozott aaz
. n. kézéposzidly, orvosok, irok, digy-
védek, tisztviselok, kisiparosok, kis-
kereskedak. stb. Ezeknek jovedelmé-
bol egy civilizalt térsadalomban él6

kultirember szitkséglétei ugy-ahogy
kielégitheték voltak.
A harmadik  csoporthoz tartoztak

a foldmunkasok, torpebirtokosok, ipari
munkdasok és az alacsonyabb kategé-
rigban lévé koztisztviselok. Es ezek
hogyan éltek. Nem kell bévebben ma-
gyardzni, minden uilzds nélkil lehet
mondani, hogy a harmadik csoporthoz
tartozott a gond, a betegségtsl, oreg-
ségtol valé félelem, a nyomorisig, a
reménytelenség, az iskolazatlansig, a
the.,,sth.

Ez volt a tény. Es ha valaki rdimu-
tatott a tényre, akkor az ,osztily el-
leni izgatas®, dllami és tirsadalmi rend
felforgatasira irdanyulé ecsélekmény
volt. Nem a nyomor, a the. izgatott,
hanem ez, aki ramutatott arra, hogy
van nyomor és me‘oldallan. megold-
haté probléma.,

Ez volt a .Rend”. Az egyéni kezde-
ményezésen, a szent magdntulajdon
elvén dlapulé polgari-tirsadalmi rend.
Térvénnyel, joggal, bortonnel, szu-
ronnyel és ha kellett, akasztéfaval
biztositotta ezt a rendet az uralkodé
osztdly,

Miért harcolunk? Csak azért, hogy
a 0.6 szazaléknali a bankdr, foldbirto-

a postamesterek allamositasa

A Postas Szakszervezet mint a dol-
gozd postassag egyediili érdekképvise-
leti szerve, minden alkalmat és lehe-
téséget felhasznal, hogy az altala kép-
viselt postasok iigyét elébbre vigye.

A Szakszervezet kizbenjardsara egy-
masutan jelentek meg azok a rendele-
tek, intézkedések, melyek a postas dol-
gozokat a tobb évtizedes elnyomis s6-
vétségébol felemelték. A kozelmultban
a postai alkalmazottak illetményének
€s nyugellatasinak rendezése targya-
ban kiadott korményrendelet kiharco-
lasaval, az orszag ujjaépitésében teve-
kenyen kozremikodé postis dolgozé-
kat — a tobbi kozalkalmazottak sora-
bol kiemelve — az ket megilleté szin-
vonalra emelte. Hogy ez a rendelet
mind anyagi, mind pedig erkdlesi vo-
natkozasban mennyi elonyt biztesit a
postas dolgozok szamara, arma a kincs-
tari személyzet nyilatkozata és elisme-
rése a legjobb tanubizenysag.

A Szakszervezet kozbenjarasa tehat
minden vonatkozashan hatisos és ered-
meényes vell. A vezetdséy azonbad o
egyes szakesoportok érdekeinek még
hatilycsabb védelme ¢s kivansagainak
a lehetéséghez képest maradéktalan
elérése érdekében elhatirozta a szak-
csoportok felallitdasat.

E sazakesoport felallitasival kapeso-
lathan kidonbozo tévhitek és még té-
vesebb értesitések lattak napvilagot.
Ezeknek tisztizasara szitkségesnek lat-
szik a tények rovid ‘smerteiése,

A Postas Szakszervezet 1947 aprili-
saban eléirt szervezési munkaja folya-
man elérkezett a postamesteri szak-
csoport felallitisihoz. Mumkajanak
megfelelé elokészitése és annak tisz-
tazasa céljahol, hogy kik lennének
megfclelok a szakcsoport vezetdségé-
ben, tobb megbeszélést folytatott az
érdekelt személyzettel. Ezeken ameg-
beszéléseken alakult ki az az elhatiro-
zas, hogy a postamesteri szakcsoport,
a postamesteri egyesiilet befolydsatol
figgetlen, omallé szerv legyen. Meg-
allapitottak az érdekeltek, hogy a pos-
tamesteri egyesiilet a felszabadulas 6ta
eltelt tobb mint két esztendd alatt
nem tudta @ postamesteri allamositds
iigyét teté ala hozni, s ez a késedel-
meskedés az érdekelt személyzetnek
sok anyagi és erkolesi kart okozott.

E megbeszélések eredményeként al-
litotta Gssze hivatalos jelolését a szak-
szervezet, melyet a majus 4-én tartott

szakesoport alakito iilés tobbsége el is
fogadott, Kétségtelen tény, hogy a
jeloltek ellen is szavaztak, de — min-
den ellentétes és wvalétlan  allitassal
szemben —, az is tény, hogy a tobb-
ség a hivatalos jelolés mellett dontott.
Ezzel a gvilésen jelenvoltak tisztiban
vannak, csupan a tavolabbi vidék he-
lyes tajékoztatasa kedvéért tértink ki
erre, mert sajnos voltak olyanok is,
akik a wvalésignak meg nem feleléen
ennek ellenkezdjét igyekeztek az ér-
dekeltekkel elhitetni.

Sajnos, vannak ‘olyanok, akik két
taborra szeretnék szakitani a postames-
teri személyzetet. Ertsilk meg, veszé-
lyes jatékot iz és soha helyre nem
hozhaté hibat kovet el az, aki széthu-
zast szit, de ugyanigy vétkes mulasz-
tast kovet el az is, aki ezt a szétesést
nem igyekszik megakadalyozni.

Szakszervezetiink a felszabadulas 6ta
mindent megtett a postamesteri sze-
melyzet éndekében és  védelmében.
Minden kinalkozé alkalmat megraga

o1t ax elesett kar felemelésére és jo- |

vendd jobb sorsanak kimunkalasira.
Példa erre Gyurkovies Karoly, a Pos-
tas Szakszervezet elnikénck a nemzet-
gyilésen 1947 februir 27-én elmondott
beszéde:

Elodazhatatlan kotelessége a kor-
manyzatnak a postamesteri személyzet
allamositasa. Egyediil Magyarorszag az,
ahol ez a kozépkori delizsanszos rend-
szer-csokevények még megmaradtak.
A demokratikus kormany feladatinak
vallalta, hogy ezt a kozépkori csike-
vényt kiirtja és a postamesteri alkal-
mazottakat allamositani fogja. Ezzel
tokéletesebbé teszi ezeknek a szervek-
nek a miakodését és kiemeli ezeket az
embereket abhol a szornyid szochalis
elnyomottsaghol, amelyben a postames-
verek, postamesternok és postamesteri
alkalmazottak szenvednek.*

Ennél erélyesebb, félreérthetetle-
nebb allisfoglalist még senki részérdl
sem hallottunk az illamositis érdeké-
ben. A Szakszervezet elnoke, mint
nemzetgyilési képvisels, viligosan ki-
fejtette dllispontjat az allamositas kér-
désében

A postamesteri szakcsoport 18 tagi
ideiglenes vilasztmanya, a postames-
teri személyzet harmas tagozoddsanak
megfelelden a kovetkezd szaktarsakbol
alakult meg:

Postamesterek: Becze Andor,

Sas- |

halom. Diczendy Gyula, Bp. 64. Fegy-
veres Miklés, Ujpest 4. Laczkovics
Dezsé, Aszéd. Lutter Imre, Eger 2.

Postakiadék: Dani Erzsébet, Bp.45.
Dénes Lajos, Bp. 26. Horvith Géza,
Bp. 51. Horvith Gizella, Tata 2. Nagy
Domeokos, Rakoscsaba 2. Szepesi Ilona,
Ujpest 5.

Kézbesitok: Csoke
csaba 2. Kadllai Joézsef, Pestujhely.
Kaszds Janos, Matyasfold. Kiss Pal,
Tyukod. Nagy Janos, Rdkosszentmi-
hdly. Tamasi Lajos, Pestszentimre.

A vilasztmany az alakulé ulés tag-
jai sorab6él a kovetkezo ideiglenes

Janos, Rdkos-

szakesoport  vezetoséget  valasztotta
meg:

Elnok: Diczendy Gyula, postames-
ter, Bp. 64.

Alelnok: Kadllm Jozsef kézbesits,
Pestujhely.

Titkar: Vasadi Sandor postamester,
Bp. 703.

Titkér-h.: Dénes Lajos postakiada,
| Bp. 26. _ E

Péuzriros:  Nagy Jincs Yébeoits, .
Rikosszentmihaly.

A szakesoport vezetdsége nyomban
megalakulisa utén a cselekvés tGtjara
lépett és munkihoz litott. A Szakszer-
vezet és a Vezérigazgatésag kiildottei-
vel egyiitt a Pénziigyminisztérium ille-
tékes osztalyin pontonként azonnal le-
targvaltik a Kozlekedésiigyi Minisaté-
rium szervei altal készitett postames-
teri allamositasi javaslatot és annak
részleteiben is megallapodasra jutott,

Amit a postamesteri egyesiilet két
év alatt nem-tudott elérni — az alla-
mositasi javaslatnak a pénziigyminisz-
térium részérol valé jovahagyiasat és
ajanlasat —, azt a szakszervezet, a
postamesteri szakcsoport megalakulasa
utan két mapra, 2 6ra alatt elintézte.

Majus 7-én a Pénziigyminisztérium-
ban a rvezet, a Vezérigazgatd-
sig és a postamesteri szakcsoport meg-
bizottai eléit a pénziigyminisztérium
illetékes vezetdi elfogadtik a posta-
mesterek allameositisi javaslatit, A ja-
vaslatot Geré Erné kozlekedésiigyi mi-
niszter terjeszti a legkozelebbi minisz-
tertanacs elé.

A postamesteni személyzet altal oly
régota vart dontés szakszervezetiink
kozbenjarasaira most mar véglegesen

megoldast nyer.
Diczendy Gyula

kos, gydrosnak, régi és ij gazdagnak
fantasztikus luxusigényeket kielégité
jovedelmét (a nemzeti jovedelem 20
szazaléka) elvéve, ext a nemzet lakos-
saganak -80 szizalékot kitévé dolgo-
z6k jovedelméhez adva, ezzel ennek a
csopgrtnak a jovedelmét, életszinvona-
lat (40% -+ 20%) minden kiilono-
sebb nehézség nélkil 50-%kal felemel-
hessitk. Exzt jelenti gyakorlatban az
allamositas. A foldbirtok felosztisa. A
gyar, a banye, az energiatelepek kiz-
tulajdonba valé vétele, a bankok dl-

lami ellendrzése. Es mi az érdekes?
Még ma is vannak ugy a politikai,
mint e maganéletben, akik a magdn-
tulajdon védelmében védik a régi ren-
det.

Ezek vegyék tudomdsul, nekiink is
szent a magantulejdon, de nem a 0.6
szizaléknak, az Eszterhazyak, Weiss
Mandjrédok, Festetichek, Ullmannok
luxuséletét biztosité tulajdona, hanem
a nemzet lakossdginak 80%-it kitevd
dolgozék tulajdona.

Az elején azt mondottuk, hogy so-

kan vagyunk, akik a sajat érdekeink
szerint fogalmazndnk meg, hogy miért
is harcolunk. A boldogulisunkért, S
azt mondottuk, hogy ez természetes.
Most dontsiik el magunkban és kér-
dezzitk meg a veliink szembenalloktol
is, miért harcolnak. A 0.6% boldogu-
lasdért, vagy a magyar nemzet 80%-ot
kitevé dolgozo, paraszt szellemi és fizi-
kai munkds boldogulasiért, tulajdo-
ndaért,
Bista Rezsé

(Szabad Postas)
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POSTAS KOZLONY

Németh Janos

Szeretetiink és mély részvétiink kisérte
el utolsé dtjara Németh Janos rénatfai
II. o- szakaltisztet, a Budapest 70-es hi-
vatal Uzemi Bizotlsig elnokét.

Németh Jénos 1946 februartél volt az
Uzemi Bizottsiag elnoke. A kozosség ér-
dekében lemondott a jovedelmezs kézbe-
sitéi beosztasrél és faradhatatlan, oda-
adé munkdssagival ugy a hivatal fonok-
sége, mint a szaktarsai elGit osztatlan el-
ismerést szerzett, Jokedélyd, nyiltszivi,
rokonszenves egyénisége mindenki el5tt
mir elére bizalmat keltett és ezt a tulaj
donsagat mindig a koziigyekért kamaloz-
tatla,

Nagy érdemeket szerzett a munkis-
egység kifejlesztése és allandositasa terén.
A szocializmus lelkes kozkatondja és a
szakszervezeli gondolat harcosa volt, aki
szorgalmival, lelkiismeretes munkajaval,
mértéktartd, de Onérzetes magatartasaval
példat mutatott tarsainak,

Vératlan halila dltalinos mély megren-
diilést keltett, Szakszervezetiink Vezets-
sége nevében Acs Odon alelndk mondott
utolsé bicsit Németh Jinos’szaktirsunk-

nak,

Matrahaza

Az #sziilé erddk szépségét a felhbbe

emelkeds hegyek zoldjét, a tiszta le-
vegot és a természet nagy-nagy csend-
jét tintdval papirra leirni nem leh?l.
Azt litni, nézni, belélegezni kell. Meg-
is megkisérlem most leirni a sf)k szépet
és jot, melyet a mitrahdzai postds
iidiilében dtéltem, mert ugy érzem, k(:-
telességem ramutatni a jelen eredmé-
nyeire, hogy elfeledve a multat, bzzrfz
tudjunk a jovében. Nagyon jol emlé-
* keziink még a régi  munkarendre a
postandl. Munka, munka, munka. De
ez még nem lett volna baj. Hiszen d.ol-
gozni ma is kell, sot még t5bbet, mint
azelétt, Csak az volt a baj, hogy a pi-
henésnek, a feliidiilésnek még a lehe-
tésége sem volt megadva.

A posta nem csak lehetéséget nyujt,
hogy pihenni menjen a dolgozé, ha-
nem munkdja jutalmaként autobuszba
iilteti és elviszi Matrahdzdra, 710 mé-
terrel a tenger szine folé, Azért, hogy
jol érezze magdt és hogy a pihenés
utdn kétszeres erdvel lisson a munkd-
hoz. Végre sok hosszi év utdin elérkez-
tiink a szocidlis fejlodés elsé lépésé-
hez. A posta mai szocidlis vezetésége
tudja, hogy a dolgozék munkaerejével
jol kell gazdilkodni, A magyar dolgo-
zokat 40—50 éves korukban nem le-
het eldobni, mint egy rossz dépet, ha-
nem dpolni, gondozni, karbantartani
kell, mert a demokratikus Magyaror-
szag felépitésénél minden dolgozéra
sziikség van.

Ezt a célt szolgilja most a mdtra-
hdzai és zirci iidiilé, ahol a beutalt dol-
gozok két hétig teljesen ingyen, jé el-
latasban részesiilnek., A jé ellatds se-
gitségével alaposan meggyarapodnak
testben és a természet kizelében lélek-
ben is.

‘Tudom, hogy ezel ax elsé lépései a
szocidalis felemelkedésnek, mégis arra
kérem a szaktdrsakat, hogy ne veszit-
sék el a hititket a jovében. Ne veszit-
sék el akkor sem, ha a mostani nehéz

idékben a munkahelyen becsiilettel
dolgozni sokszor nagyon nehéz. Min-
den nehézség ellenére dolgozni kell,

azért a jovoért, amelyben a munkds-
nak nem csak dolgozni szabad, hanem
munkdja megbecsiiléseképpen élvezni
fogja a pihenés jol megérdemelt oro-
meit is.

Tabdni Béla

MEGHIVO

A Magyar Postasok Orszagos 3zabad Szakszervezete 1947,

19-én 10 o6rai kezdettel székhaziaban,

augusztus ho
Budapest, V1., Bencziirutca 27. szam

tartja rendes évi Keagyiilésér. A kiildot tek névreszolé meghivét kapnak.

Targysorozat :

1. Kozponti Vezetoség jelentése.
Hozzaszélasok.

2. Feliigyelobizottsag jelentése.
Hozzaszolasok.

Az inditvanyokat az alapszabaly

3. Koltségeloiranyzat megallapitasa.
Hozzaszélasok.

4. Alapszabilymodositas.

5. Inditvinyok,

21, §-a értelmében a Kozponti Veze-

toség, a Feliigyelobizottsiag és a Helyiesoportok vezetéi nyujthatnak be. Az

inditvanyokat tartoznak 15 nappal a kozgyiilé® megtartasa

ponti Vezetéséghez irdishan beadni.

Ertesitjitk a kiildott sazktirsakat,

sét, valamint az alapszabaly
lés elétt legalibb 15 nappal irasban

elott a Koz

hogy a Kozponti Vezetéség jelenté-

moédosi tisra vonatkozé javaslatot a Kozgyi-

megkapjak.

POST AS SZAKSZERVEZET ELNOKSEGE

Szocialis
A postds statusrendezés a mult
élvezett illetményeket

emelte. Ennek
levonasbol

évben
osszegszeriileg
kovetkeztében a tagdij-
a temetkezési segély alapra
is nagyobb Gsszeg jut, s ezért a szakszer-
vezeti temetkezési segélyt f. évi dprilis
1-t6] felemeltitk- A temetkezési segély-
alapot tovdbbra is & befolyé tagdijak Gsz-
szegének egyharmad része képezi. llyen
alapon a temetkezési segély céljira be-
folyo ©sszeg szamszeriisége szabja meg,
— figyelembevéve a havonkénti elhalilo-
zisi adatokat — a kifizetheté temetkezé-
si segély dsszegét. Nem lehetvitas, hogy
a még nem biztositdsi jellegii temetkezési
segélyiink a legszocidlisabb felfogast tiik-
rozi visszan, amikor magsagi idd, életkor,
szolgilati viszony, fizetési osztaly figyel-
men kiviil hagyisa mellett egységes te-
metkezési segélyeket fizetiink, Jelenle
tagjaink és azok csaladi potlékot élveza
feleség utan elhalilozis esetén 458 forint,
mig csaladipotlékot élvezé egyéb csalad-
tag utin 1 éves korig 150 forint, 2—6
éves korig 225 forint és 7 éves kortél a
csalidi  potlékra valé  igényjogosultsig
idejének tartama alatt 340 forint, Sziile-
tési segély cimén fenti idéponttél kezdve
minden 1jsziilétt postdis gyermek utin
80 forint segélyt fizetiink, Tekintettél
arra, hogy a hozzink beérkezé temetke-
zési segélyeket kéré beadvinyok nagyon
hidnyos zaradékoldssal érkeznek, a kése-
delmes kifizetések elkeriilése  céljabol
kozoljiikk, hogy temetkezési segély kérése
esetén az erre vonatkozé beadvinyt min-
den tényleges szolgilathan illé szaktirs,
vagy igényjogosult hozzitartozéjinak el-
haldlozdsa esetén szolgilati fénokségével
ziradékoltatni kell, mely tartalmazza a
szolgdlati viszony fennallisinak, a csa-
lidipétlékra valé igényjogosultsig és a
szakszgrvezeti tagdijaknak az illetmények-
b6l valé levondsinak igazolisat. Halotti
értesité csatolisa természetesen minden
esetben szilkséges, A tagsigi  kinyvet
vagy igazolvanyt is lehetileg mellékelni
kell birtokosdnak  elhalilozisa
Nyugdijas szaktirsaink vagy csaladtag-
jaik c‘lhalélozésa esetén is a fentiek al-
kalmazandok azzal a kiilonbséggel, hogy
ilyen esetekben a ziradékolast a Kbzponti
Szamvevéség nyugdij szamfejlosége vég-
zi. Vidéki nyugdijas szaktarsaink egyéh-
ként kellsképpen felszerelt lkérvényeit
a szakszervezet szocidlis titkdrsiga zira-

esetén.

dékoltatja a gyorsabb kifizeiés érdeké-
ben. A sziiletési segélyt kéré kérelmeket |’

a temetkezési segély kérelmekhez hason-
16 ziradékolassal kell szintén benyujtani
a sziiletési értesité  egyidejii
mellett.

csatolasa

*

Bir kétségtelen, hogy a postassig szo-
cidlis helyzete, ha esak kis mértékben is,
de mir a javulis tjara lépett, mégis
megdobbenté azoknak az elesett, onhiba-
jukon kiviil rendkiviil silyos helyzetbe

kerdések

keriilt szaktarsainknak a  szidma, akik
hozzink fordulnak anyagi tdmogatasért.
Alapszabilyunk kimondja, hogy a szak-

szervezetnek kotelessége anyagi erejéhez
mérten, bajbajutott tagjait megsegiteni,
Sajnos, mi még kezdd, fiatal szakszerve-
zet vagyunk és igy nem rendelkeziink az
anyagi  lehetdségeknek olyan  fokaval,
amely a sok és segélyezésre riaszoruld
szaktirs minden ezirinyi kérelmét kivé-
tel nélkiill kielégithetné, De kiilonben
sem az a célunk, hogy tagjainkon ilyen
modon segitsiink elsésorban, Nem is lehet
célunk, mert elsédleges feladatunk, hogy
 tagjaink életszinvonalat  olyan magasra
emeljiik, hogy az ilyenfajta segélykérel-
mek benyujtasira egyetlen egy szaktir-
sunknak se legyen sziiksége, Természe-
tesen eléfordulhatnak egészen rendkiviili
és kivételt képezd esetek is, amely ese-
tekben anyagi viszonyainkhoz, illetileg a
koltségvetésiinkben erre a célre elGiriny-
zott Gsszeg  crejéig a legnagyobb kész-
séggel allunk szaktdrsaink rendelkezésére.
Egyébként a munkaadé Magyar Posta a
tényleges szolgilatban dllé6 és varatlanul
silyos anyagi koriilmények kiozé keriilt
alkalmazottainak megsegitésére igazgato-
sigi keriiletenként, s6t nagyobb létszim-
mal rendelkezé kozponti hivataloknal is
szocidlis segélyalapot létesitett megfelels
nagysigi osszeggel. Tekintettel, hogy
fenti szerveknél a szociilis gondozészol-
gilat teljes kiépitettséggel bir. a kére-

letesebben ki tudjik értékelni és a mi-
enkénél hatékonyabh segitséget is tudnak
nyujtani; az emlitettekbél kifolyélag arra
kell kérniink a tényleges szolgilatban illé
szaktirsainkat, hogy minden esethen elsi-
sorban felettes igazgatésagukhoz fordul-
janak  segélyiigyeikkel, nyugdijas szak-
tirsaink pedig a posta Joléti Alapitya-
nyihoz. A segélyezettek névsorit az em-
litett szervekkel havonként kilesingsen
kicseréljiik a t6bb oldalrél térténs segé-
lyezés elkeriilése végett. A hozzank be-
kiildott segélykérelmeket ugy az iizemi
bizottsiggal, mint a hivatali fonokséggel
ziradékoltatni  kell és minden esetben
csatolni kell hozzi a szocidlis gondozong
részletes és mindenre kiterjeds kérnye-
zettanulminydt  feltiintetve rajta, hogy
kérelmezé mikor és melyik postai szervtgl
részesiilt segélyben a kérelmet megélozo

féléven beliil.'
*

Megkeresésiinkre a Vezérigazgatésig a
személyzeti csomagdijkedvezményt kiter-
jesztette a mias helységekben iskolaba jit-
ro gyermekeknek  kiildstt
majd ezt kivetden az ozvegyi nyugdij
meghagyisa mellett elbocsajtott posta-
alkalmazott feleségei részére is,

*

A kispesti Wekerle allami munkéste-
lepen: a posta részére biztesitott 900 la-

csomagokra,

kiasra vonatkozé lakbérleti szerzédés meg-

lem indokait sokkal gyrosabban és tiké.-

Gsaladi potlek

wMinden orszag tamasza, talpkéve a
tiszta erkéles ... — mondd a kolténk.
Nem lehet vita, ez igazsig, lgazsig, mely-
értelme és jelentdsége szoros Osszefiigges-
ben van a népszaporodissal s a gyermek-
neveléssel. Az egészséges életerds tarsada-
lom népszaporulata allandéan emelkedik,
még ha a modern irdnyzatok vivmanyai
csokkenteni is igyekeznek, A szerves élet
legfontosabb feladata, az utinpétlas, A tér-
sadalomé a népszaporodis. A gyermek,
akit Ggy nevel, tanit és oly irdnyba terel a
tarsadalom, amilyenbe kivinja. A gyermek
aki képes lesz — elddei tudasat és tapasa-
talatait magaéva téve — az eddigi eredmé-
nyeket fokozni és fejladési folyamatot
folytatni.

A demokratikus tirsadalomban minden
embert egyforma jogok és kitelezettségek
illetnek meg. Tehiat minden embernek egy-
forma eséllyel kell indulni az életre. Evek
folyaman a , Természet™ adta tehetség és
a tanulas, illetve a tanulasi lehetéség, min-
den egyén hasznalhatésagit kialakitja.
Minden egyes egyémmek helye van a tar-
sadalomban és annak sziiksége van ra, Fi-
gyelembe vehetd-e az, tehelség szempont-
jabél, hogy egy gyermek gazdag, vagy sze-
génysorsi csaladba sziiletett? Helyes-e az,
hogy egyik sziillé mindent meg tud adni a
fejlédé gyermekének, a masik csak a leg-
szilkségesebbet, esetleg még azt sem?
Mennyi tehetség, tudis vész el, vagy hever
parlagon, mert nines anyagi méd a kiak-
nazdsara!

Néhiny évvel ezelott még a magyar pos-
ta-altiszt gyermeke utin kevesebb csalddi-
potlékot kapotty, mint a tisztvisels, A fel-
izabadulds utin Szakszervezetiink elsé fel.
adatai kozott oldotta meg ezt a kérdése,
Szocidlisan, tehit emberien: a csalidi pot.
lékok Gsszegét egységesitette. A csalddi
potlék valoban szocidlis megoldisa azonban
elmaradt. y

A csalidapik tudjik legjobban, hogy a
gyermekek szaminak emelkedésével az
anyagi gondok fokozottabb arinyban emel-
kednek. Mivel a tirsadalom szempontjabol
sem kozombos, hogy az orszag lélekszama
emelkedik-e vagy csokken, a helyes megoi-
dis az lenne — s ezt szeretném, ha szak-
szervezetiink is magdéva tenné — ha az
allam a csaladi potlék Gsszegét a gyerme-
kek szdmaval arinyosan emelkedd Sssze-
gekre emelné fel. Héthelyi Laszlo

_

kitése folyamathban van a magyar posta
és a telep vezelgsége, illetleg pénziigy-
minisztérium kozott. Idevonatkozd kérel-
mek tirgyalasa csak a szerzddés megko-
tése utdn lesz lehetséges.

*

A tiszlviselsk illetmény, illetdleg illet.
ményrendszerii ruhaellitasinak rendsze-
resitése érdekében az 1700/1947. M. E.
sz, rendeletben lefektetett ely alapjin a
MAV-hoz hasonlé elbirilist szorga'ma-
zunk,

*

A szakszervezeli tagdijak levonasa tag-
jaink utin kozpontilag torténik, kivéve a
nyugdijas postamesteri alkalmazottakat,
Ezen ezaktarsak részérél a tagdijak .rend-
szerteleniil vagy egyaltalin nem folynak
be, Szerzett jogaiknak biztositasa érdeké-
ben felkérjiik ezért a jelenleg még szol-
galatban allé, de nyugdijba késziils pos-
tamesteri alkalmazott szaktirsainkat, va-
lamint azokat a postamesteri nyugdijas
szaktarsakat, akik mar szakszervezeti ta-
gok, hogy elé’bbieénnyugdijaztllimk idé-
pontjarél, utébbiak pedig ezutan tagdijai-
kat, minden hénapban, esetieg negyed-
vagy félévenként elGre, személyesen vagy
posta atjan fizessék be szakszervezetiink
kézponti pénztariaba (Budapest, VI, Ben-
czir-utea 27, szam ala). A tagdijaknak 3
hénapon @t valé nem fizetése a tagsag
megsziinését vonja maga utin. Az o b,
tavirdamunkasok tagdijjarulékianak befi

zetési modjat szintén rendezni fogjuk.
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Enitsiink otthont!

pestszenterzsébeti  postahivatalba
orom belépni, Mindeniitt mosolygé, se-
réay emberek, akik kicsit cinikusan éssze-
csillané szemmel sietnek el egymas mel-
lett, mintha valami kozés titkuk volna,
Nem lehel ott veszekedést, civédast hal-
lani, valami meleg, csaladi légkor arasztja
‘el a hivatalt. Az Onként végzett munka
csaladda kovdesolta a hivatal dolgozéit,
mert amint megtudjuk, a hivatal alkalma-
zottai, hatalmas, kozos munkan firadoz-
nak. Ugyanis a pestszenterzsébeti 1,
postahivatalnak 64 dolgozéja mar régen
hianyat érezte, a postds otthonnak és el-
hatiroztik, hogy nem virnak addig, mig
a kozponti szervek megvalositjak azt, ha-

§Z.

nem .felépitjilk magunknak™ jelszoval
nekilattak a munkadnak.
Minden épitéshez pénz kell, mégpedig

sok pénz, Ezt valahonnan elé kell terem-
Jteni, A pestszenterzsébetiek a legkézen-
fekvobb helyrél szerezték be az elsé fo-
rintokat: A sajat zsebiikbe nydltakk be és
elhatiroztik, hogy az amigysem talsigo-
san bé postas fizetéshél havonta ot fo-
rintot adnak a postas otthon céljaira.
Ezt az elhatirozast mind a 64 ember ma-
gidéva tette és minden honapban befizette
az ot forintot az ,otthonunk®™ céljira,
ahogy 6k mondtik, nagy szeretettel

De ez kevés volt, Sebaj! A pesterzsébe-
tieck most sem estek kétséghe, Mulatsa-
gokat, sportversenyeket szerveztek és
ezeknek a jovedelmébil, wmeg az onkén-
tes megajanlasokbol teremtették elé azt
4 18 ezer forintot, amelyen sikeriilt meg-
visdrolni egy 11 lakdsos romhdzat. Most
Jott azutin a dolog nehezebb része. A
romhdzat nem lehetett kijavitani, tehdt
szét kell bontani és ugy kell kitermelni
ar épitéshez szilkséges anyagot, Ezutin
jott a munka legszebb része. Rohammun-
“kival termelték ki a sziikséges anyagokat
a romhazbél. A fénok letette a tollat, a
levélkézbesité felakasztotta taskijat a
munkaidé utin, s elindultak egyjitt az
épiiletre, A fonok talicskazott és oriilt,
hozy a szellemi munka utin mozoghat is
egy kicsit, a levélkézbesits leiilt és téglat
tisztitott egy nagy gerendakapocesal, jol-
es6 Grommel nyujtotta el a kerékpiro-
zdshan kifdradt libait,

Kézben sokasodtak a tiszta téglik és
az emberek szimolgattik a napokat. mi-
kor kezdhetnek hozza az épitéshez. Mert
€pitészt nem hozhatnal, a maguk iigyes-
ségébil épitik fel az otthont és igy fogjik
kozos  faradtsiggal és kozés veritékkel
otthonna szentelni a falakat. Kozben ter-
vezgetnek. Elmondjik, hogy itt fog ott-
hont kapni a Sportegyesiilet és a most
megalakult $zakszervezeti helyicsoport is,
Pestszenterzsébet nyugdijasai itt
misodik  otthont talilni és, ha minden 2
jol megy, a hivatal kézmiiipari mihelye &
itt fogja késziteni az olcsé, j6min65égﬁi
drut a hivatal dolgozéi részére. Igy ter-u
vezgettek a pesterzsébeti

...
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szaktarsak és E

kozben ég a keziik alatt a munka, sietnek,s

mert hamarosan teté ald akarjik hozni azE
otthont.

Orommel latjuk a pestszenterzsébeti 1.
sz, hivatal dolgozéinak gybnyori munka-
jat. Oriiliink ontevékenységiiknek, egyet-
akarasuknak, munkdjuknak. A pestszent-
erzsébeti szaktarsak példat mutattak nem-
csakk a postis dolgozoknak, hanem az
egész magyar munkdsosztilynak. Igy dol-
gozik az ontudatos magyar munkis, ott-
honaért, A hivatal dolgozéi eldtettekkel
példizzik, hogyan kell a nagy postisesa-
lidnak otthont épiteni. A kozds munka,
kozos cél
mind a 64 munkisat és vill-vall mellets 2
dolgoznak a jové postis otthondért. Adja s
Isten, hogy munkdjukat mielébb siker

koronazza. E

Végiil pedig csak ennyit: Azt mondjék,s
hogy a példa ragadés, Tehit tessék el-E
indulni ezutin a példa utin, Inkibb mal
fogjuk meg a ecsikdnyt, mint holnap ési
LEnbEat. Al o SBwiiieostn nothamalia -

ag
egybekapcsolta a hivatalnaki

Jugoszlav postasok iidvozlete

A jugoszlav postasok majus l-e alkalmabél a kovetkezé iidvozlé tavira-
tot kiildték a Magyar Postas Szakszer vezetnek:

»A Magyar Postis Szakszervezetn ek,
A mi szomszédos postas testvéreinknek!

Maéjus 1-én, a dolgozék legnagyobb iinnepén fogadjatok testvéri egyiitt-
érzésiinket. A fasizmus utolsé marady anyait letiporva szolgaljuk a demokra-
cidt és a békeét, Eljen majus 1. és a mukdsegység.”
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TILTAKOZNAK
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Ezen az iton emelem fel tiltakozo
szavamat az altalam képviselt néi mun-
kaerék nevében a postin uralkodé
ama rendszer ellen, mely a nék de-
mokracia adta jogait még ma sem haj-
landé elismerni.

Huszonot év elnyomatdsa utan meg-
van a férfidolgozokkal valo egvenlisé-
giink, — de csak papiron. Gyonyori
plakatok jelentek meg, hangzatos jel-
szavakkal: ,Helyet a néknek a kiz-
életben*. De ennek gyakorlati kivite-
lét nem litjik. Az ostrom alatt az dl-
landédn lecsapodi  lovedékek kizitt,
életiink veszélyeztetésével nem toréd-
ve, romokon és halottakon kellett ke-
resziitlgazolnunk, hogy munkahelyeink-
re eljuthassunk. Tettiik ezt akkor, mi-
kor még a legtébb férfi ki sem mert
az utcdra menni. Szolgdlatunk végez-
tével, késé estig is rohammunkdt vé-
gestiink, hogy hivatalainkat minél elgbb
dtadhassuk rendeltetésének és ott a
folyamatos munka megindulhasson. |

A férfiak koziil sokan négy kiézép-
iskolai végzettséggel, s érdemeikre valé
hivatkozdssal, at lettek minésitve a
forgalmi, illetve fogalmazasi karba,
ezzel szemben né egy sem. A nék, ha
meg is volt amegfelelé iskolai végzert-
ségiik, nem eszerint kaptik meg beosz-
tasukat és a statusrendezésnél is csak
az itizemi karba lettek besorolva. A
férfiak ezzel szemben rogton a for-
galmi stdatusba keriilnek. Kérdem, hol
van itt az egyenlé elbiralas? A rend-
kiviili  kinevezésekben a nék vagy
cgydltalin nem, vagy csak igen kis

meértékben részesiilnek, annak dacira,
hogy a nék kozott is voltak olyanok,
akik fokozott mértékben kivették ré-
szitket az ujjaépités nehéz munkajabol.
Vezetoi pozicioba a nék két-harom osz-
talyvezetshelyettest leszamitva, nem
keriiltek, Igen oriiltiink annak, hogy
a kosztdrsasagi elnoki kitiintetettek ko-
zé egy né is keriilt, de voltak olyanok,
akik erre jogosan szdamithattak volna
és még véletleniil sem keriiltek a fel-
terjesztettek kozé,

Szogezziink csak egyet le: Ma igen
fontos az, hogy politiziljunk. Csak po-
litikai uton tudjuk helyzetiinket ugy.
gazdasagi, mint szakszervezeti sikon
megerésiteni, De felhivom az illetéke-
sek figyelmét arra, hogy akkor, amikor
a nék nemesak szakvonalon, hanem szo-
cidlis problémdak megoldasdval is (ami
ma igen fontos) a legnagyobb mérték-
ben kivették résziiket s ezzel elGsegitet-
ték a dolgozék életszinvonalinak eme-
lését, ugyanakkor a kinevezéseknél és
jutalmazisokndl ne csak a partszempon-
tokat, hanem azt is veg¥ék tekintetbe,
hogy ki milyen mértékben vette ki ré-
szét a posta és ezzel egyiitt az orszig
ujjaépitésénck érdekében.

Ha ilyen szempontok szerint fognuak
benniinket elbirdlni, akkor valéban el-
mondhatjuk majd azt, hogy a demokrd-
cia jgazsagot szolgdltatott a néknek és
megadta résziinkre mindazokat a jogo-
kat, melyekre egy demokratikus kor-
manyzat alatt allo dllam dolgozé néi
méltan igényt tarthatnak.

dr. Katona Agostonné
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Dr. Udvarhelyi Odén posta-
vezérigazgatdo bejelentette, hogy
a 3 éves terv heretén beliil meg-
épitik a budapesti csépostat,

A Lgvftrv'rox HEG -
GERTESE |

Ilyen lesz a cséposta?

& megolddsira a lehetéség
$ @ mélyzet létsziminak felemelésében, mas-

Beszamolo

a junius 15-én tartott fizembizoét-
sagi bizalmi elndki értekezletrdl

Lukées alelnok iidvozli a megjelénteket
és megnyitja az értekezletet.

Biré ii. b. titkar: jelenti, hogy janius
26-an  ankétot rendez a szakszervezet,
amelyen Kovies Andor igazgaté ismerteti
a posta-miiszak haroméves tervét, Kifogd-
solja, hogy a tobbszori figyeimestetés da-
céra még mindig vannak iizemi bizottda-
gi tagok, akidc beszerzéssl, visirlisokkal
toglalkoznak.. Felszolitja a jelenléviket,
hogy ezt sziintessék be anndl is inkdbb,
mert panaszok folytan, tobb fegyelmi el-
jiras van folyamatban a hozzinemériés
eredményeként és szabdlytalanul lebe-
nyolitott vasarlisok miatt. Jelenti tovib-
ba, hogy az ujjaépitésben teljesitett kivalo
munkdjaért elismerésképpen 74 postas
szaktarsuniz iidii;t két hétig Hévizen _ a
posta koitségén, Felhivja ez iizemi bu-
zottsigokat, hogy a postis szivetkezet
vasdrlasi tirlapjait a jovoben ne igazoljak,
ziradékoljik, mert ez nem az ii. b., hanem
a hivatalvezetdség feladata,

Szendrei Belv. tavb., kézp.: A bizony-
talansig  megsziintetését kéri, hogy erd-
sitsék meg az ideiglenes meghbizisi cso-
portvezetiket, adjik ki az irdsbeli meg-
bizatast.

Schmidt Miiszig. 4/1 c¢sop,: Jelenti,
hogy az iizemben az 6ltozék és mosdék
idny 'sak, meg nem felelé dllapotban van-
nak, kéri ennek siirgés helyrehozatalat.

Wlasits Bp. 78.: Kéri az iizemi bizott-
sagi tagok szolgalatmentességének rende-
zését,

Pék Kozp. jav. miih.: Ugyancsak kifo-
gisolja a mosdok és oltozék allaporat,

Szabé J. Kabelhiv,: Kevesli a vasirnapi
iigycletes szolgalatra berendeltek 75 fil-
léres taléradijat.

Foldvari Kibelhiv.: Kozbenjirdst kért
arra vonatkozolag, hogy. a kiabelhivatalba
rendelt auték ne tiz érira érkezzenek,
mert ezzel sok értékes munkadra megy
veszendibe. -

Tari Kozp. tivirda: A kedvezményes
iidvozlé  taviratok bevezetése miatt S50
szazalékkal megnétt vasdr. és ilinnepnapi
forgalom zavartalan ellitisihoz személy-
zet szaporitast, illetve megoldast kér.

Biré iib, titkar: vialaszol a felszélald-
sokra:

Szendrei szaktirs kérése jogos és meg-
nyugtatja, hogy a héaroméves terv meg-
indulisa el6tt a kérdést teljes egészében
rendezni fogjuk,

Schmidt szaktirsnak bejelenti, hogy
iigyilkben az illetékes postai szerveknél
eljartunk és jelenleg a 2. iigyosztily ki-
dolgozott  javaslatit a Vezérigazgatosig
most targyalja.

Wiasits szaktirsnak wvalaszolva bejelen-
ti, hogy a szakszervezet elnoksége hatd-
rozatot hozott, melynek értelmében a
hivataloknil 500 f6n feliil ketté, 500 fon
alul pedig egy személy szolgilatmentes-
ségéhez, illetve felmentéséhez jarul hozza,
Ebbél adédik, hogy az iizemi bizottsigok-
ban ezentil a szamarinynak megfeleléen
egy, vagy legfeljebb ketté tag mentesiil-
het postai szolgalat alol

Pék szaktirsnak bejelenti, hogy a Ve-
zérigazgatosig illetékes iigyosztilyaival ‘@
panaszokat letirgyalta és' jelenleg clinté.
zés alatt all, ;

Szabé szaktirsnak bejelenti. hogy “'a
vasirnapi iigyeletes szolgilatra megdlls-
pitott tiléradij panaszat illetékes helyen

targyaljuk. ¢
Foldvari szaktirsnak @  kérdéses pa-
naszt illetékes helyen szovi fogjuk temni

és felelossé tessziik azokat az intézkedd
személyeket, hogy a jovében ilyen panasz
ne fordulhasson els,

Tari szaktirsnak a felemlitett pln\au
egyrészt a sze-

irészt az elvégzett tébbletmunka jutalma-

zasinak lehetdsége adja meg a megoldast.
Miutin t6bb felszélalis nem volt és
tobb tirgy nem lévén. az elnik asw iilier
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SZAKCSOPORTOK

Kézismert tény, hogy Szakszervezetiink
a postissignak ma mér orszagos viszony-
lathan is hatalmas gazdasdgi érdekkép-
vise.eti szervezete, megalakulasakor —
sok szemponthol indokolhatoan —  veze-
toségének kivalasztdsanal nem volt te-
kintettel a postas dolgozok kari tagoltsi-
giara. Roviden: a szakszervezet vezetdsé-
génck tagjai kozott, nem voltak képvisel-
tetve az oOsszes postai szakok,

A postassagnak féleg a szakszervezeti
eszmcktol idegenkedé része elott terme-
szetesnek latszott és nyiltan hirdette is,
hogy a melléziott szakok nélkiil az Gssz-
postassag érdekében a szervezet eredmeé-
pyes munkdt mem végezhet. Annak elle-
nére, hogy ez a felfogis helyesnek nem
ismerheté el, a szakszervezet mult évi
kiildott koszgyiilése, az akkor valasztott
6j elniokség javaslatara elhatirozta, hogy
a kiilonb6zé postas karok érdekvédelmé-
nek, foleg a tagsag felé megnyugtatébb-
nak ldtszé  biztositdsa, egyben a postai
szakvonalak fejlesztése érdekében; a szak-
csoportjait felallitja,

Ez az elhatirozis, az inflicios idok alatt
felmeriilt, majd a stabilizdacié érdekében,
azutdn pedig az 0 postds fizetési rend-
szer megvaldsitasaért folytatott rendkiviil
nehéz kiizdelmek miatt, testet csak most
olthetett,

@ Az eredeti elgondolas az volt, hogy a
karok (szakok) mindegyike kiilon-kiilén
szakosoportot alkosson. Arra valé tekin-
tettel azonban, hogy a kiilonbozé karok
~kozott a multban fennallott valaszfalak

ajbol fel ne épiiljenek, a szakszervezet ezt
a tervét megvaltoztatta. Az uj elhatiro-
zasnak megfelelden csak ot, — niintegy
szakmai vonalon felépitett — de minden
kart felolelé szakcsoport alakult meg.
. Az elsének megalakitott Miiszaki szak-
esoport" a mérndki, a most megvalésalo
miiszaki forgalmi, a miiszaki iizem tiszt-
viseloi, a miiszaki segédszemélyzeti kart,
valamint a betanitott és tavirda munkaiso-
kat, tehit az Osszes mfiszaki munkaks-
rokben foglalkoztatott postas dolgozokat
tomoriti. A ,Nyugdijas postasok szakcso-
. port“-jihoz tartoznak, nemre és rangra
valo tekintet nélkiil az Gsszes nyugdijas
postisok, Kiilon alakult meg a ,,Postai
altisztek szakcsoportja®,

Negyediknek yalésult meg a ,Posta-
mesterek és Postamesteri alkalmazottak
szakesoport”.ja, amelybe a postameste-
rek, a posta kiadok és kisegitok, valamint
a postamesteri kézbesitok és kiildoncok
esoportjai tartoznak, Végil az otodiknek
megalakult ,Postai szakesoport a fogal-
mazisi, a szamvevoségi, a forgalmi és ke-
zelési karokat foglalja magaban. 3
® A szakesoportok ideiglenes jellegiiek
és a szakcsoportok mikodését iranyito
vezetdk tevékenysége is csak dtmeneti-
leg van biztositva, mivel a sazkszervezet
alapszabilyai a szakcsoportokra vonatko-
zolag még nem intézkednek, A szakszer-
vezet kozgyiilése hivatott ezt a kérdéet
rendezni. g L

Ezekbél az okokbol eredden, valamint
abbél a szemponthél kiindulva. hogy a
szakesoportok vagy vesetdik szitkség ese-
tén a legrovidebb idén beliil 8sszehivha-
tok legyenek, altaliban févarosi, kornyé-
ki, esetleg Budapesthez kizeli helységhen
dolgozokhol vannak megalakitva, A szak-
wszervezet kozpontjinak  keretében mi-
kodnek. Vidéki kiilon szakesoportok meg-
alakitisa sziikségtelen, mert a szakeso-
portoknak az Gsszes karonként érdekelt
vidéki kartirsak ie természetszerileg tag-
 §ai.

. A szakesoportoknak dtmnetileg és él-
talinossaghan az a rendeltetésiik, hogy a
szakszervezet kozponti vezetiségének az
dsszpostassig érdekében folytatott mun-
kédjaban  szaktandcsaikkal és javaslataik-
kal kozremitkodjenek.

Ebbél a ¢élbél, a fovirosi, vagy vidéki
tagoktol, a helyi csoportoktél, bizalmi

testiiletektdl vagy iizemi bizottsigoktol,
esetleg kiilonbozé mds postai szervektdl
és egyéb szervezetektdl a szakszervezet
elnokségéhez, vagy a szakcsoportokhos
beérkez6 és a tagsdg, tehdt a posta sze-
mélyzetének 'érdekeit  szolgdlni kivimd
kari vonatkozdst, vagy az egyes szakcso-
portok hatdskiorébe tartozé, éltalanos jel-
legi javaslatokat, inditvinyokat, stb. az
érdekelt szakcsoport targyalas ald veszi
megfeleléen kidolgozza és javaslatival a
kozponti vezetdség elé terjesztic

@® Munkéjuk keretében a szakcsoportok,
a kari érdekvédelem mellett, az orszag
és a posta ujjaépitésének javit szolgalo,
3 éves munkatery eredményes megvalosi-
tasanak eldsegitése céljabol postai szak-
kérdésekkel is foglalkoznak, Ezek kozott
a szakképzésre, a postai dolgozok és.a
szolgé‘lat érdekében egyarint hasznosit-
haté szolgilati, illetéleg kezelési fjitasok-
ra, egészségiigyi és gazdasigi szempontok-
bél célszerii berendezésekre, a posta be-
vételeinek novelésére, sth, vonatkozé ter-
vek kidolgozdsira kiilondsképpen stilyt
helyeznek. Ennek ellenéhen természete-
sen a tagokat érinté iigyekben, mint a
soronkiviili kinevezések, megbizatasok, dt-
helyezések, stb. véleményt kivannak nyil-
vanitani,

Emiton is felkérjiik szaktdrsainkat,

hogy igy tekintsenek a szakesoportok
megalakulisira és képességeiknek megfe-
leld mértékben siessenck a kozos munkd-
ban résztvenni,
@ Meg kell még emliteniink, hogy az
itmeneti helyzetre valé tekintettel a szak-
csoportok intézé  bizottsdgait (vilaszt-
miny) és az onmgaukbél vilasztott elnok-
séget — a nyugdijas szakcsoport kivéte-
lével — a szakszervezet elniksége az
egyes hivatalokbél behivott, ismertebb és
j6  szakembernek  tartott kartarsakkal
egyiittesen jeldlte ki olyan személyek ko-
ziil, akikkel az' eredményes szakszervezeti
egyiittmikodést biztositva latja.

A szakcsoportokba  tartozdé  karok
egyenlé szimban vannak a megfeleld
szakesoportjuk  intézd szervébem képvi-

seltetve. (Pl. a ,Postai szakcsoport”
munkéjiba az ide tartozé fogalmazisi
karbél 5, a szamvevéségibol, a forgalmi-
b6l és a kezelési karbél ugyancsak 5—5
kartirs vesz részt))

A szakesoportoknak az  Gnmagukbél
valasztott fontosabb  tisztséget betiltd
vezetsi egyébként a kivetkezd szaktirsak:

1. Miiszaki szakesoport:

Elngk: Sallé Ferenc miisz: tanicsos,
Alelniok: Somogyi Elek miisz, v. f6-
ellenér, Titkar: Hajagos Antal miisz,

ellendr,
2, Postai szakesoport:
Elnok: dr. Bodé Zoltan p, igzgaté,

Alelnék: Gal Emil szémv, fotan, Tit-
kér: Tatar Sandor ft. Titkédrhelyet-
tes: Lukats Gyula féellendr,

3. Postaaltiszti szakesoport:
Elnok: Kénya Balazs vez. alt, Alel-
nok: Velez Janos kez. altiszt, Fatit-
kir: Tevesz Laszlé 1. o. sz, alt. Titkér:
Hernadi Jozsef II. o, altiszt.

4, Postamesteri és postamesteri alkalma-
zottak szakesoportja:
Elnok: Diczendy Gyula postamester.
Alelnok: Kallai Jozsef p, m. kézbesi-
t6. Titkar: Vasadi Sandor p- mester.
Titkarhelyettes: Dénes Lajos kiadé:

5. Nyugdijas postasok szakesoportja:
Elnék: Fekete Béla ny. szdmv, tana-
csos. Alelnék: dr. Csillag Istvan ny,
postaigazgaté. Fétitkar: Turanyi Igor
ny- féellendr,

A szakcsoportok megalakulisa utdn re-
méljiik, hogy Szakszervezetiink nehéz fel-
adatait a jovében — a szakcsoportok se-
gitségével — konnyebben és tokéleteseb-
ben fogja megoldani.

Mészily Géza
(Szocidldemokrata Postas)

Beszamolé a Kézponti Vezelﬁség

Gyurkovies elnok iidvozli a megjelente-
ket, méltatva a majus 1. jelentoségét,
elismeréssel adézik a felvonulé postassag-
rol, Kiilon koszonetét fejezi ki a vidéki
postasoknak, amelyek a beérkezett je-
lentések szerint tomegesen demonstraltak
a majus 1-i gondolat mellett. A ,Szocial-
demokrata Postas* és a ,.Szabad Postas”
megjelenése alkalmaval szeretettel koszon-
ti a két munkasujsigot ¢ annak a remé-
nyének ad kifejezést, hogy ezek munkija
elobbreviszi a postssig iigyét és azt kéri
a két lap szerkesztdségétdl, hogy a becsii-
letes meggy6zé eszkozeivel kiizdve, in-
duljon meg koztik a nemes verseny,
iigyelve arra, nehogy ez cllenségeskedéssé
fajuljon, mert ebbdl csak a neveté harma-
diknak; a rekaciénak volna haszna.

Basta fétitkar jelenti, hogy a besorola-
sok folyamatban vannak s rovid idén be-
liil befejezédnek. Ugyanilyen értelemben
a kiilonbozetet is kifizették, Az esetleg
sérelmesen besoroltak az errél szélé  ér-
tesités kézhezvételétél szamitott 30 na-
pon belill fellebbezhetnek. Az 1946-0s
illetményszerd nyariruha jarandésighan
nem részesiiltek készpénztéritést kaptak.
A postamesterek és alkalmazottak allamo-
sitasa elintézettnek tekinthetd és az utolso
formasagok elintézése uwtdan mér csak a
minisztertandesi jovahagyids szitkséges, A
szakszervezet ragaszkodik az dlldmositds
1947 januir 1-i visszamendleges hatalyd
kimondasiahoz. A helyicsoport vezetdségi
valasztasok, Szeged és Zalaegerszeg ki~
vételével, minden kiilonosebb esemény
nélkiil megtorténtek, Az elébb emlitett
viareeokban a valasztisok megtartaséira
nemsokara sor keriil, Az érdekelt kate-
goridk bevondsival megalakult a - posta-
mesteri (postamesterek, kiadok, kézbesi-
16k) és a postai (fogalmazdsi, szdmvevd-
ségi, forgalmi, kezelési) szakesoport. A
munkds  kultirszovetség szinjalszé ver-
senyén a postis  szakszervezet az elsé
hirom kozott végzett, a végleges kiérté-
kelés most van folyamatban. A szakszer-
vezeti tagsig pontos lajstromozisara nyole
ideiglenes alkalmazottat vettiink fel. Je-
lenleg a szakszervezet az italanyok, til-
ordk, iizemi jutalék, éjjelespénz, rendezé-
sével, felemelésével foglalkozik, illetve
folytat targyalasokat a postavezérigazga-
tosaggal, Végiil jelenti, hogy az orszigos
kozgyiilést augusztus 19-ére tervezi az el-
nokség, amelyre a kiildottek a szakszer-
vezet jelentését az alapszabily moédosi-
tasra vonatkozo javaslitot két héttel a
kozgyiilés idopontja el6tt irasban meg-
kapjak.

Tillay (Pécs): Kevesli a nyari egyenru-
hazat megviltisi Osszegét. Kifogasolja,
hogy az elntkségi tagok nagyobb részét
gyakran“nem lehet a #zakszervezetben
megtalalni,

Sasvari (Budapest): a vidéki tagsig és
a budapesti vezetoség kapcsolatainak szo-
rosabba tétele végett kéri, hogy gyakrab-
ban lédtogassa a vezetdség a vidéket, A
postisok rossz helyzetére valé hivatko-
zaesal, olcsobb cipotalp beszerzésére kéri
a vezetdséget, :

Basta: A felszélalisokra  valaszolva,
kozli, hogy a szakszervezet vezetfségi
tagjai a postisokat érintd tigyeket ceak a
délel6tti 6rakban intézhetik el a kézha-
tosagoknil s bizony gyakran  eléfordul,
hogy hat-nyole elndkségi tag tirgyal kii-
Ionb62z6 helyeken, Olyan szervet fog lé-
tesiteni az elndkség, amely mindig ren-
delkezésére dll majd az érdeklédé tagsig-
nak. A nyari ruha megviltisira, sajnos,
a pénziigy minisztérium nem engedélye-
zett nagyobb keretet, illetve magasabbe
osszegeket. A vidékjardssal kapesolathan
jelenti, hogy ez most van szervezés alatt
és a nyar folyaméin lehetéleg minden he-
lyicsoport meglitogatasira sor keriil. Az
olesobb cipitalp vagy utalvinyok beszer-
zésére vonatkozdlag @ szakszervezet ille-

tékes helyen eljart,

méjus 20-iki @ilésérdl

Kozponti vezetéség a jelentést és va-
laszaddst tudomasul veszi.

Javaslatok:

Basta: Javasolja, miutin szamos helyi-
csoporttol érkezett — a  szakszervezeit
helyiségek berendezési targyainak megvi-
sarlasira vonatkozé — segély iranti ké-
relem, szavazzon meg erre a célra a koz-
ponti vezetéség 15.000 forintot.

Kézponti vezetéség a 15.000
megszavazta,

Basta: Javasolja, hogy az 6t igazgatési
székhelyen miikédé nagy helyicsoport ve-
zetbjét postai szolgilat alél mentesitsiilke
s ennek eredményeként illetményeiket, o
szakszervezet fizesse,

Gyurkovies médosité javaslatiaban e~
vezett helyicsoport vezetoknek az elndk-
séy altal megallapitott tiloradij ataldnyt
javasol.

A kozponti vezetéség hosszabb vite
utin Gyurkovics elnék mdédositott javas-
latat fogadta el.

Nagy A, Bp, 62.: Javasolja, hogy &
szakszervezet vezetosége fejezze ki  ki-
szonetét Rakosi Matyds miniszterelnok-
helyettesnek a hadifoglyok hazahozatals
koriil kifejtett eredményes firadozisaért.
kozbenjirasaért.

Kozponti vezetéség a javaslatot
gadja.

Nagy A. Bp. 62,: A hiroméves terv
biztositdsiara a bankok  dllamositdséval
kapceolatban a sazkszervezet vezetGsége
illetékes helyen az Gsszpostissig nevébem
kovetelje a nagybankok allamositasat.

Kézponti vezetdség a javaslatot elfo-
gadja. ;

Gyurkovies elnok bejelenti, hogy & leg-
kozelebbi kozponti vezetdségi iilés jhnius
26-an lesz.

Figyelem!
1gyelem!

Az Anyag és Arhivatal a 100.022/1947,.
Ip. M. szamni rendeletével a dolgozok ré-
szére réndszeresitett talpalasi utalvdnyok
szétosztasat nagybudapesti viszonylatbam
az egyes szakmai szakszervezetekre, vi-
déki viszonylatban pedig =z alispéni, illet-
ve polgarmesteri hivatalokra bigta, Koz
pontunk a talpalasi utalvinyok szétoszta-
sat -Budapesten méir megkezdte, Vidéki
helyi csoportjaink ‘a rajuk illetékes alis-
piani vagy polgirmesteri hivataloktél kér-
jék a talpalasi utalvanyokat igényjogosult
tagjaik részére. Nem kaphatnak talpalisi
utalvanyt a hivatkozott rendelet értelmé-
ben a Posta azon alkalmazottai, akik il.
letményszeriien kozvetleniil kapjik o
kész labbelit, illetve a labbeli javitéanya-
got- Az utalvianyok érvényességi ideje m
kibocsajtasi honap végéig tart és azok
kizarolag labbelikészité kisiparosnal valt-
haték be.

Mindazok a postis dolgozék, akik fize-
tésiiket vagy bériiket kollektiv szerzédés
alapjan kapjik, fizetéses szabadsagidejiik
egyszeri utazasra sz6lé és félaru jegy val-
tasara jogosité kedvezményt vehetnek
igénybe, A kedvezmény kiterjed felesé-
gilkre és 14 éven aluli gyermekiikre is.
Gyors- és személyvonatra egyarant érve-
nyes- A kedvezmény kéréséhez sziikséges
nyomtatvanyokai Szakszervezetiink koz-
pontjiban lehet igényelni, A kedvezmény
igénybevételéhez a  munkaltatéknak az
iizemi bizottsag altal ellenjegyzelt igazo-
lasa sziitkséges, -
mmmntmu-mum—-
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